
 
 

 



Паспорт программы 

лагеря с дневным пребыванием детей 

МОУ Аньинская ОШ ЯМР в период летних каникул 2023 года 
 

Наименование 

программы 

Комплексная программа организации летнего отдыха, 

оздоровления и занятости детей и подростков «Радуга»  

Учреждение МОУ Ананьинская ОШ ЯМР 

Юридический 

адрес 

150526, Ярославская область, Ярославский район, 

д.Ананьино, ул. Садовая, дом 1 

Руководитель 

программы 

Виноградова Е.В., начальник лагеря 

Разработчик 

программы 

Сустретова К.Д., заместитель директора по УВР, 

Лихманова Е.С., начальник лагеря 

Срок 

реализации 

29.05.2023-22.06.2023 

Целевая группа Воспитанники пришкольного оздоровительного лагеря 7-

16 лет (в количестве 20 человек) 

Отряды  2 отряда  

Цель 

программы 

Цель – развитие социально-активной личности ребёнка на 

основе духовно-нравственных ценностей и культурных 

традиций многонационального народа Российской 

Федерации. 

Задачи 

программы 

• содействовать развитию у ребёнка навыков 

социализации, выстраивания взаимодействия внутри 

коллектива и с окружающими людьми посредством 

познавательной, игровой и коллективной творческой 

деятельности; 

• познакомить детей с культурными традициями 

многонационального народа Российской Федерации; 



Раздел I. Введение 

• формировать положительное отношение 

ребёнка и детского коллектива к духовно-нравственным 

ценностям: Родина, семья, команда, природа, познание, 

здоровье; 

• способствовать развитию у ребёнка навыков 

самостоятельности: самообслуживания и безопасной 

жизнедеятельности; 

• формировать интерес ребёнка к дальнейшему 

участию в программе социальной активности учащихся и 

проектах Российского движения школьников. 
 

Направления 

деятельности, 

направленность 

программы 

•    правовая и профилактическая; 

•    спортивно - оздоровительная; 

•    экологическая; 

•    патриотическая; 

•    социально – значимая; 

•    досуговая деятельность. 

Ожидаемые 

результаты 

• положительное отношение ребёнка к духовно-

нравственным ценностям: Родина, семья, команда, 

природа, познание, спорт и здоровье; 

• получение ребёнком положительного опыта 

взаимодействия друг с другом и внутри коллектива; 

• проявление ребёнком интереса к различным 

видам деятельности (творческой, игровой, физкультурно-

оздоровительной, познавательной); 

• проявление ребёнком базовых умений 

самостоятельной жизнедеятельности: самообслуживание, 

бережное отношение к своей жизни и здоровью, 

безопасное поведение 



Программа составлена на основе: 

- Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (далее – Федеральный закон об образовании);  

- Федеральный закон от 3 августа 2018 г. № 317-ФЗ «О внесении изменений в 

статьи 11 и 14 Федерального закона «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

- Федеральный закон от 31.07.2020 N 304-ФЗ "О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации" по вопросам 

воспитания обучающихся»;  

В современной России воспитание подрастающего поколения 

находится в зоне особого внимания государства. Формирование поколения, 

разделяющего духовно-нравственные ценности российского общества, 

является стратегической задачей на современном этапе, что отражено в 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года (утверждена Распоряжением Правительства РФ от 29 мая 2015 г. № 996- 

р). 

В школьном возрасте ребенок не только осваивает новые социальные 

роли и виды деятельности – это благоприятный период для усвоения знаний о 

духовных и культурных традициях народов родной страны, традиционных 

ценностей, правил, норм поведения, принятых в обществе. 

Формирование социально-активной личности школьника в рамках 

данной программы основывается на духовно-нравственных ценностях, 

значимых для его личностного развития и доступных для понимания: Родина, 

семья, команда, природа, познание, здоровье. 

Игровая модель и основные события смены направлены на закрепление 

социальных навыков и дальнейшее формирование социально-значимых 

ценностей, укрепление смыслового и эмоционального взаимодействия между 

взрослыми и детьми, выстраивание перспектив дальнейшего участия в 

Программе «Орлята России» или проектах Российского движения школьников 

на следующий учебный год. 



Организованное педагогическое пространство летнего лагеря является 

благоприятным для становления личности младшего школьника и 

формирования детского коллектива благодаря следующим факторам: 

• интенсивности всех процессов, позволяющих ребёнку проявить 

свои индивидуальные особенности; 

•      эмоциональной насыщенности деятельности; 

• комфортно организованному взаимодействию в уже сложившемся 

коллективе или новом для ребёнка временном детском коллективе; 

• возможности для проявления ребёнком самостоятельной позиции. 

Методической основой программы смены является методика 

коллективной творческой деятельности И. П. Иванова. 

Коллективно-творческая деятельность – это совместная деятельность детей и 

взрослых, направленная на развитие навыков социального взаимодействия, 

творческих способностей и интеллекта, а также формирование 

организаторских способностей каждого участника деятельности. 

Смысл методики состоит в том, что ребята с первого по выпускной 

классы учатся коллективному общественному творчеству. Основное правило: 

«Всё – творчески, иначе зачем?» За долгие годы придумано множество 

коллективных дел на пользу людям, которые можно реализовать в своём 

классе и школе. В них участвует весь детский коллектив: деление на 

выступающих и слушающих, на актив и пассив исключается. Методика 

коллективной творческой деятельности даёт исключительно высокий 

педагогический эффект – на ней успешно повзрослели сотни тысяч ребят. В 

системе лагерной смены коллективно-творческие дела проводятся с 

чередованием разных видов творческой активности детей. 

В основу коллективной творческой деятельности положены три 

основных идеи: 

• дело должно быть направлено на решение каких-либо 

образовательных, воспитательных задач, улучшение условий жизни, 

принесение пользы обществу; 



• работа носит коллективный характер, базируется на совместном 

проведении и включает взаимодействие детей и взрослых; 

• деятельность должна быть необычной, непохожей на иные, и 

помогать в раскрытии природного потенциала детей. 

 

Любое мероприятие, основанное на трёх ключевых идеях коллективно- 

творческой деятельности, организуется согласно следующему алгоритму: 

• замысел коллективно-творческой деятельности: основан на 

целеполагании, то есть в его основе лежат воспитательные цели, которых 

требуется достичь в ходе коллективной творческой деятельности; 

• планирование деятельности: носит коллективный характер, то 

есть все этапы деятельности планируются и утверждаются при согласии всех 

участников; 
 

• подготовка деятельности: в зависимости от вида деятельности и 

её целевого назначения происходит распределение ролей и обязанностей 

между всеми участниками деятельности; 

• проведение коллективно-творческой

 деятельности: осуществляется в процессе совместного творчества 

в выбранной деятельности, ориентированной на достижение конкретной цели 

и решение определённых задач; 

• анализ результатов деятельности: ориентирован на выработку у 

детей навыков рефлексии. Происходит обсуждение результатов проделанной 

работы, подводятся её итоги. Данный этап должен быть эмоционально 

насыщенным; 

• закрепление данного опыта и создание возможностей его 

дальнейшего использования в педагогической практике. 

•  

 

Игровые технологии 



Игровые технологии – это организованный процесс игровой 

коммуникации (общения) субъектов (общностей) с целью осуществления 

воздействия на объект совместной игровой деятельности. Результаты 

использования игровых технологий: совместный труд души (переживания, 

сочувствие, солидарность), совместный труд познания (взаимопонимание в 

ходе освоения законов развития мира природы и человеческого общества), 

совместная радость поиска и открытия непознанного ранее (И. И. Фришман, 

Игровые технологии в работе вожатого). 

Особенности игровых технологий. Все следующие за дошкольным 

возрастом периоды со своими ведущими видами деятельности (младший 

школьный возраст – учебная деятельность, средний – общественно полезная, 

старший школьный возраст – учебно-профессиональная) не вытесняют, а 

продолжают игру, усложняя ее по мере развития ребенка. Оптимальное 

сочетание игры с другими формами учебно-воспитательного процесса – одна 

из самых сложных задач в педагогической практике. Развивающий потенциал 

игры заложен в самой её природе. В игре одновременно уживаются 

добровольность и обязательность, развлечение и напряжение, мистика и 

реальность, обособленность от обыденного и постоянная связь с ним, 

эмоциональность и рациональность, личная заинтересованность и 

коллективная ответственность. Педагогическая ценность игры заключается в 

том, что она является сильнейшим мотивационным фактором, при этом 

ребёнок руководствуется личностными установками и мотивами. Игра 

позволяет также проигрывать отношения, существующие в человеческой 

жизни. Именно игровая ситуация с её многоплановым уровнем, с 

возможностью вхождения в роли, недоступные в обыденной реальности, 

позволяет ему углублять восприятие Другого и даёт возможность говорить с 

собой на разных языках, по-разному интерпретируя свое собственное «я». 
 

Игровая технология строится как целостное образование, объединённое 

общим содержанием, сюжетом, персонажем. В неё включаются 



последовательно игры и  

упражнения, формирующие умение выделять основные, характерные 

признаки предметов, сравнивать, сопоставлять их; группы игр на обобщение 

предметов по определённым признакам; группы игр, в процессе которых у 

младших школьников развивается умение отличать реальные явления от 

нереальных; группы игр, воспитывающих умение владеть собой, быстроту 

реакции на слово, фонематический слух, смекалку и др.  

 

Раздел II. Краткая характеристика детей-участников программ 

летних смен 

Участниками становятся ученики 1-9 классов общеобразовательных 

организаций. 

 

Раздел III. Понятийный аппарат 

Воспитание – деятельность, направленная на развитие личности, 

создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на 

основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. (Федеральный закон № 273 «Об образовании в 

Российской Федерации»). 

Социальная активность младшего школьника – способность ребёнка 

включаться в специфические для его возраста виды деятельности, которые 

способствовали бы получению результатов, значимых для других и для себя 

(в плане становления социально значимых черт личности). В содержательном 

плане она проявляется в исполнительности и элементах инициативы, когда 



ребёнок включается в решение тех или иных задач, которые могут быть 

оценены с точки зрения ценности для общества, а главным образом для 

становления качеств личности, знаний и умений самого ребёнка. (Ситаров 

В.А., Маралов В.Г. Статья «Социальная активность личности (Уровни, 

критерии, типы и пути её развития)» /Научный журнал Московского 

гуманитарного университета «Знание. Понимание. Умение» №4 – 2015г.) 

Событийность – это принцип, предполагающий, что для эффективного 

воспитания необходимо повседневную, будничную жизнь детей насыщать 

яркими, запоминающимися ему событиями, которые были бы привлекательны 

для детей и обладали бы при этом достаточным воспитательным потенциалом. 

(Степанов П.В. Современная теория воспитания: словарь-справочник /Под 

ред. Н.Л. Селивановой. – М.: Изд-во: АНО Издательский Дом «Педагогический 

поиск», 2016. – С.30) 

Педагогическое событие – момент реальности, в котором происходит 

личностно-развивающая, целе- и ценностно-ориентированная встреча 

взрослого и ребёнка, их событие. (Степанов П.В. Современная теория 

воспитания: словарь-справочник /Под ред. Н.Л. Селивановой. – М.: Изд-во: 

АНО Издательский Дом «Педагогический поиск», 2016. – С.30) 

Коллективное творческое воспитание – это система работы, 

строящаяся на основе отношений творческого содружества воспитателей и 

воспитанников как старших и младших товарищей. (Библиотека 

Коммунарство [Электронный ресурс] Режим доступа: 

http://kommunarstvo.ru/biblioteka/bibivakol.html (Дата обращения: 30.11.2021)) 

Коллективно-творческая деятельность – это совместная 

деятельность детей и взрослых, направленная на развитие навыков 

социального взаимодействия и творческих способностей каждого участника 

деятельности, интеллектуальное развитие, а также формирование 

организаторских способностей. (Иванов И.П. Энциклопедия коллективных 

творческих дел – М.: Педагогика, 1989. – 208 с.) 

Коллективно-творческие дела – это один из типов форм организации 

http://kommunarstvo.ru/biblioteka/bibivakol.html


воспитательной деятельности, основное средство современной методики 

воспитания. Их важнейшие особенности: практическая направленность, 

коллективная организация, творческий характер. (Иванов И.П. Звено в 

бесконечной цепи. – Рязань, 1994. –c.29-34) 

Самостоятельность – обобщенное свойство

 личности, проявляющееся в 

инициативности, критичности, адекватной самооценке и чувстве личной 

ответственности за свою деятельность и поведение. (Словарь психологических 

качеств и свойств [Электронный ресурс] Режим доступа: https://ht-

lab.ru/knowledge/dictionaries/slovar-psikhologicheskikh-kachestv-i- svoystv/3721/ 

(Дата обращения: 30.11.2021)) 

Детский коллектив – группа детей, в которой создаётся система 

высоконравственных и эстетически воспитывающих общественных 

отношений, деятельности и общения, способствующая формированию 

личности и развитию индивидуальности каждого её члена. (Ковалёва А.Г. 

«Педагогика «Орлёнка» в терминах и понятиях»: уч. пособие-словарь / А.Г. 

Ковалёва, Е.И. Бойко, С.И. Панченко, И.В. Романец, А.М. Кузнецова. – М: 

Собеседник, 2005. – 192 с.) 

Ценность – значимость для людей тех или иных объектов и явлений. 

(Степанов П.В. Современная теория воспитания: словарь-справочник /Под 

ред. Н.Л. Селивановой. – М.: Изд-во: АНО Издательский Дом 

«Педагогический поиск», 2016. – С.47). Ценностные основания, 

рассматриваемые в рамках реализации программы: Родина, семья, команда, 

природа, познание, здоровье. 

Игра – важнейший вид самостоятельной деятельности детей, 

способствующий их физическому, психологическому, нравственному 

развитию. (Фришман И.И. Программа «Игра – дело серьёзное» Научно- 

практический центр Центрального Совета Союза пионерских организаций 

СССР). 
 



 

 

Раздел IV. Целевой блок 

Цель – развитие социально-активной личности ребёнка на основе 

духовно-нравственных ценностей и культурных традиций 

многонационального народа Российской Федерации. 

Задачи: 

• содействовать развитию у ребёнка навыков социализации, 

выстраивания взаимодействия внутри коллектива и с окружающими людьми 

посредством познавательной, игровой и коллективной творческой 

деятельности; 

• познакомить детей с культурными традициями 

многонационального народа Российской Федерации; 

• формировать положительное отношение ребёнка и детского 

коллектива к духовно-нравственным ценностям: Родина, семья, команда, 

природа, познание, здоровье; 

• способствовать развитию у ребёнка навыков самостоятельности: 

самообслуживания и безопасной жизнедеятельности; 

• формировать интерес ребёнка к дальнейшему участию в программе 

социальной активности учащихся и проектах Российского движения 

школьников. 

Предполагаемые результаты программы: 

• положительное отношение ребёнка к духовно-нравственным 

ценностям: Родина, семья, команда, природа, познание, спорт и здоровье; 

• получение ребёнком положительного опыта взаимодействия друг 

с другом и внутри коллектива; 

• проявление ребёнком интереса к различным видам деятельности 

(творческой, игровой, физкультурно-оздоровительной, познавательной); 

• проявление ребёнком базовых умений самостоятельной 

жизнедеятельности: самообслуживание, бережное отношение к своей жизни 



и здоровью, безопасное поведение. 

При построении педагогического процесса для школьников в летнем 

лагере необходимо учитывать следующие принципы: 

• принцип учёта возрастных и индивидуальных особенностей 

младших школьников при выборе содержания и форм деятельности; 

• принцип событийности общелагерных дел и мероприятий, т.е. 

значительности и необычности каждого события как факта коллективной и 

личной жизни ребёнка в детском лагере; 
 

 

 

 

• принцип включения детей в систему самоуправления 

жизнедеятельностью детского коллектива, направленный на формирование 

лидерского опыта и актуализацию активного участия в коллективных делах; 

• принцип конфиденциальности в разрешении личных проблем и 

конфликтов детей, уважения личного мира каждого ребёнка. 

 

 

 

Раздел V. Модель смены 

Смена в детском лагере длится 18 дней и включает в себя три периода: 

организационный (1 и 2 дни смены), основной (с 3 по 15 дни смены), итоговый 

(16 и 18 дни смены). 

Модель смены выглядит следующим образом: 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Таблица №1 «Модель смены» 



 

1 этап 2 этап 3 этап 4 этап 5 этап 

рганизационный 

период смены 

 

Основной период смены 

Итоговый 

период смены 

Старт смены. Ввод 

в игровой сюжет 

Реализация 

игрового 

сюжета 

Подготовка и 

реализация 

коллективно- 

творческого 

дела 

(праздника) 

Выход из 

игрового 

сюжета 

Подведение 

итогов смены. 

Перспективы 

на следующий 

учебный год. 

 
Инвариантной составляющей содержания программы, обязательной для 

смен всех уровней, является работа с Государственными символами 

Российской Федерации и ценностными ориентирами – Родина, семья, 

команда, природа, познание, здоровье. Данная работа происходит за счёт 

реализации ключевых дел смены, режимных моментов, игрового сюжета, 

разговора с детьми и собственного примера педагогического коллектива 

лагеря. 

Вариативность программы заключается в возможности дополнения её 

региональным компонентом того или иного субъекта Российской Федерации. 

 

Раздел VI. Система диагностики результатов 

Система диагностики результатов программы состоит из мнения 

педагогов, непосредственно реализующих программу, детей-участников 

программы и мнения независимых взрослых. 

Индикаторами диагностики программы являются: 

• проявление ценностного отношения к Родине и Государственным 

символам РФ, семье, команде, природе, познанию, здоровью; 

• проявление ребёнком интереса к предлагаемой деятельности; 



• приобретение ребёнком знаний и социального опыта; 

• положительное эмоциональное состояние детей; 

• позитивное взаимодействие в команде, коллективе. 

Для оценки программы со стороны детей рекомендуется применять 

методы игровой диагностики, так как они наиболее соответствуют 

особенностям развития детей младшего школьного возраста и показывают 

максимально точный результат – полученные ребёнком знания и опыт, их 

мнение, эмоции, реакцию и отношение к конкретной ситуации. 

Представленные ниже примеры методов игровой диагностики являются 

рекомендуемыми и могут быть дополнены вариантами из собственного 

педагогического опыта. 

Таблица №2 «Примеры методов игровой диагностики» 
 

Индикатор Название и описание методов игровой диагностики 

Проявление социально 

значимых качеств 

ребёнка и его 

ценностное отношение 

к Родине и 

Государственным 

символам РФ, семье, 

команде, природе, 

познанию, здоровью 

«Персонаж» 

Детям предлагается выбрать себе персонажа из 

сказки/былины/песни и др. на кого он похож сейчас, и на 

кого он хотел бы равняться, и пояснить свой выбор (чем 

отличаются персонажи, что понравилось в персонаже, на 

которого хочется равняться) 

«Цветик-семицветик» 



 Ребятам предлагается нарисовать цветик-семицветик и 

написать на нём 7 своих пожеланий (предварительно 

пронумеровав каждый лепесток). В зависимости от того, 

что ребёнок написал, педагог может классифицировать 

пожелания детей: для себя, для родных и

 близких, для своих 

друзей/одноклассников/отряда, для малой Родины, для 

страны, для всего народа, мира. Анализируя перечень 

пожеланий, можно определить направленность личности 

ребёнка. 

«Одна картинка – два ответа» 

Детям предлагаются различные картинки с ситуациями 

(представленные на экране или распечатанные), 

отражающие качества человека или какие-либо 

ценности, и варианты ответов: «согласен», 

«не согласен». После того, как ребята выбрали ответ, 

педагог просить пояснить, почему они выбрали ту или 

иную позицию. 



Проявление ребёнком 

интереса к 

предлагаемой 

деятельности 

«Если бы я был волшебником» 

Детям предлагается сыграть в игру «Если бы я был 

волшебником», и подумать, какой день или какие 

события смены они бы хотели прожить ещё раз 

(вернуться назад и узнать больше). 

«Интересный вагон» 

Из бумажных/картонных вагончиков педагог составляет 

своеобразный поезд. Детям предлагается выбрать 

персонажа/человечка и прикрепить его к определенному 

вагончику (как бы поместить его туда). Вагончики 

подписаны: здесь могут быть спортивные игры и 

соревнования, изготовление поделок и сувениров, 

танцевальные мастер-классы, интеллектуальные игры и 

другие яркие, эмоциональные или содержательные 

события смены. Таким образом ребята смогут увидеть, у 

кого из отряда такие же интересы, как и у них, а педагог 

может зафиксировать наиболее результативные дела как 

на уровне отряда, так и на уровне лагеря. 
 

 
» 

 

 



 «Живая анкета» 

Детям предлагается ряд вопросов/утверждений (они 

могут быть как серьёзные, так и шуточные, с подвохом), 

на которые можно будет ответить по- разному: 

- 1 вариант: все, кто согласен, хлопают, кто не согласен 

– топают; 

- 2 вариант: встают несколько ребят, и каждый из них 

представляет какой-то определенный ответ на вопрос. 

Их задача – сосчитать, сколько раз им хлопнули по 

ладошке. Задача ребят в зале – подбежать и «дать пять» 

тому человеку, с ответом которого он согласен. 

Полученные ребёнком 

знания 

и социальный опыт 

«Чудо-дерево» 

Детям предлагается создать «чудо-дерево» по итогам 

прожитого дня. Цвет листьев нужно выбрать в 

соответствии с теми новыми знаниями, которые они 

получили. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
«Кидаем кубик» 

Детям предлагается бросить кубик и рассказать, что 

 

 

 

 он запомнил после того или иного дела, используя то 

число слов/фраз, какое выпало на кубике. 

«Сто к одному» 

Дети разбиваются на небольшие команды или играют 

каждый за себя, если в отряде небольшое количество 

человек. Педагог задает вопросы по всему пройденному 

во время смены материалу: правилам, информации, 

мероприятиям, играм, конкретным ситуациям, 

творческим делам. Задача участников – как можно 

   

   

   

   

 



точнее вспомнить событие и ответить на вопросы. 

Эмоциональное 

состояние детей 

«Живая картина» 

Детям предлагается создать «живую картину» под 

музыку. Каждый ребёнок пробует изобразить мелодию, 

как он её чувствует – начинает один, остальные 

произвольно присоединяются. В итоге получается 

единый движущийся сюжет, где задействованы все 

ребята. 

«Наш отрядный рецепт» 

Ребятам предлагается создать воображаемое блюдо и 

каждому внести собственный ингредиент, 

соответствующий своему эмоциональному состоянию. 

Ингредиенты могут быть представлены в виде 

различных картинок, чтобы наглядно 

продемонстрировать полученный «рецепт дня» (это 

может быть что-то сладкое, горькое, солёное, острое, 

приятное и т.д.). 

«Цветной сундук» 

Детям выдается большой лист бумаги с изображением 

сундука и предлагается его раскрасить. Каждый 

выбирает для раскраски какой-то элемент изображения 

и цвет в зависимости от самочувствия. Оранжевый – если 



они хорошо себя чувствуют, нашли друзей и готовы 

принимать участие в событиях; голубой – если всё 

хорошо, но есть что-то, что им не совсем нравится; 

фиолетовый – если им скучно и хочется домой. 

 

 

 



Взаимодействие в 

команде, коллективе 

«Золотая коллекция» 

Детям предлагают каждому взять по три разных 

медали и вручить их: 

- тому, кому хочется сказать спасибо за сегодняшний 

день; 

- тому, кто стал твоим другом и поддержит тебя в любой 

момент. 

«Кругосветное путешествие» 

Детям предлагается каждому лично на листочке 

написать, кого бы из ребят он взял с собой в кругосветное 

путешествие, зачем бы они туда поехали и какие 

предметы им бы там пригодились. 

«Я и моя команда» 

Детям предлагается на общей картине расположить 

человечка со своим именем, там, где он считает нужным 

(с кем-то рядом, в центре событий, или отдельно от всех). 

Затем ребята могут поделиться своим выбором места. 

Метод классической социометрии: 

https://lugovskayashkola.ru/zabolevaniya/sotsiometriya- 

klassa-dlya-mladshih-shkolnikov-obrazets.html 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Пояснительная записка смены пришкольного лагеря 

На базе Ананьинской ОШ ЯМР для детей проводится оздоровительная 

смена в оздоровительном лагере с дневным пребыванием детей  «Радуга» во 

время летних каникул (29.06 – 22.06. 2023) 

          В нем отдыхают дети в возрасте от 7  до 16 лет. 

Для того чтобы отдых сделать полноценным была разработана данная  

программа. 

Создание программы организации летнего каникулярного отдыха, 

оздоровления и занятости детей была вызвана: 

– повышением спроса родителей и детей на организованный отдых 

детей;  

– модернизацией старых форм работы и введением новых; 

            – необходимостью использования богатого творческого потенциала 

подростков и педагогов в реализации цели и задач программы. 

   Над реализацией программы детского оздоровительного лагеря с 

дневным пребыванием работает педагогический коллектив учителей школы. 

Центром воспитательной работы лагеря является ребенок и его 

стремление к реализации. Пребывание здесь для каждого ребенка – время 

получения новых знаний, приобретения навыков и жизненного опыта. Это 

возможно благодаря продуманной организованной системе планирования 

лагерной смены. Детям предоставлена свобода в определении содержания их 

отдыха. Само составление плана дает возможность детям вносить 

предложения, отстаивать их, выбирать, а затем воплощать в жизнь. 

Оздоровительный лагерь с дневным пребыванием является, с одной 

стороны, формой организации свободного времени детей разного возраста, 

пола и уровня развития, с другой, - пространством для оздоровления, развития 

художественного, технического, социального  творчества ребенка. 

 

 

 



                  Цель программы -  

Создание благоприятных условий для укрепления здоровья и 

организации досуга детей во время летних каникул, развития творческого и 

интеллектуального потенциала личности, ее индивидуальных способностей и 

дарований, творческой активности с учетом собственных интересов, 

наклонностей и возможностей. 

 

Задачи программы: 

- Проводить работу с детьми, сочетающую развитие и воспитание ребят 

с оздоровительным отдыхом; 

- Развивать творческие способности детей; 

- Воспитывать культуру поведения; 

- Формировать  у ребят навыки общения и толерантности; 

- Привить навыки  здорового образа жизни. 

 

Принципы 

Программа   оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей  

«Радуга» опирается на следующие принципы: 

 

1. Принцип гуманизации отношений: построение всех отношений на 

основе уважения и доверия к человеку, на стремлении привести его к успеху. 

Через идею гуманного подхода к ребенку, родителям, сотрудникам лагеря 

необходимо психологическое переосмысление всех основных компонентов 

педагогического процесса. 

2. Принцип соответствия типа сотрудничества психологическим 

возрастным особенностям учащихся и типу ведущей деятельности: 

результатом деятельности воспитательного характера в ДОЛ «Радуга» 

является сотрудничество ребенка и взрослого, которое позволяет 

воспитаннику лагеря почувствовать себя творческой личностью. 

3. Принцип демократичности: участие всех детей и подростков в 



программе  развития творческих способностей. 

4. Принцип  дифференциации  воспитания: дифференциация в рамках  

оздоровительного лагеря предполагает: 

- отбор содержания, форм и методов воспитания в соотношении с 

индивидуально-психологическими особенностями детей; 

- создание возможности переключения с одного вида деятельности на 

другой в рамках смены (дня); 

- взаимосвязь всех мероприятий в рамках тематики дня; 

- активное участие детей во всех видах деятельности. 

5. Принцип  творческой индивидуальности: творческая 

индивидуальность – это  характеристика  личности, которая в самой полной 

мере реализует, развивает свой творческий потенциал.  

 

Основные формы реализации программы 

      Оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей и 

подростков «Радуга» - это педагогическая система, способствующая развитию 

ребенка как  творческой личности, его духовного и физического саморазвития, 

возможности для воспитания трудолюбия, активности, целеустремленности, 

здорового образа жизни. 

    В основу реализации программы  заложены разнообразные формы и 

методы.  

 

Содержание программы 

Организационно-педагогическая деятельность 

- комплектование штата лагеря кадрами 

- участие в семинарах по организации  оздоровительного лагеря с 

дневным пребыванием детей для начальников лагерей 

- совещание при директоре по организации оздоровительного лагеря 

для детей в летние каникулы 

- проведение инструктажей с воспитателями по технике безопасности 



и охране здоровья детей 

Оздоровительная работа 

Основополагающими идеями в работе с детьми в   оздоровительном 

лагере является сохранение и укрепление здоровья детей,  поэтому в 

программу  включены следующие мероприятия: 

1. Ежедневный осмотр детей начальником лагеря; 

2. Утренняя гимнастика; 

3. Организация экскурсий; 

4. Организация здорового питания детей; 

5. Организация спортивно-массовых мероприятий: 

-      соревнования по лёгкой атлетике; 

-      спортивные эстафеты; 

-      подвижные спортивные игры; 

-      посещение СОК «Подолино» 

 

Работа по сплочению коллектива воспитанников 

Для повышения воспитательного эффекта программы и развития 

коммуникативных способностей с детьми проводятся: 

- Огонёк «Расскажи мне о себе 

- коммуникативные игры на знакомство «Снежный ком», «Назовись».  

- Игры на выявление лидеров «Верёвочка», «Карабас». 

- Игры на сплочение коллектива «Заколдованный замок», 

«Шишки, жёлуди, орехи», «Казаки-разбойники», «Да» и «Нет» не говори!». 

 

Диагностика 

Вводная 

диагностика 

Начало смены. Выяснение пожеланий и предпочтений, 

первичное выяснение психологического климата в детских 

коллективах: 

- анкетирование; 

- беседы в отрядах; 



- планерки администрации лагеря 

Пошаговая 

диагностика 

Цветопись по результатам мероприятий и дел лагеря. 

Беседы на отрядных сборах. 

Форум лагеря (возможность вынесения проблемы, идеи, 

события в общее обсуждение) 

Итоговая 

диагностика 

Анкетирование 

Творческий отзыв (рисунок «Наш лагерь») 

Беседы в отрядах  

Цветопись 

Народный форум (фабрика достижений лагеря) 

 

Профилактические мероприятия и мероприятия по 

предупреждению чрезвычайных ситуаций и охране жизни детей в летний 

период 

- Инструктажи для детей: «Правила пожарной безопасности», 

«Правила поведения детей в лагере», «Безопасность детей при проведении 

спортивных и массовых мероприятий», «Правила поведения на воде в летний  

период» и др. 

- Беседы, проведённые начальником лагеря, например,  «Как ухаживать 

за зубами?», «Путешествие в страну Витаминию», «Как беречь глаза?», «Мой 

рост и вес». 

- Инструкции по основам безопасности жизнедеятельности: «Правила 

поведения с незнакомыми людьми», «Правила поведения и безопасности 

человека на воде». 

Работа по развитию творческих способностей детей 

- оформление отрядных уголков, стенных газет; 

- ярмарка идей и предложений; 

- конкурсы рисунков: «Весёлый репортаж», «Мой поселок», 

«Символика праздника», «Наш лагерь»; 

- коллективно-творческие дела: «Алло, мы ищем таланты!», «День 



народного единства» (историческая игра), игра по станциям.   

- мероприятия на развитие творческого мышления: загадки, 

кроссворды, ребусы, викторина «Путешествие за тридевять земель», 

«Незнайкины задачки», конкурсная программа «Необитаемый остров», 

«Праздник русской старины» и др. 

- итоговая выставка поделок, рисунков. 

 

Работа по патриотическому развитию детей 

- Конкурс рисунков – «Мой поселок » и «Моя Россия», 

Работа по привитию навыков самоуправления 

- Выявление лидеров, генераторов идей; 

- Распределение обязанностей в отряде; 

- Закрепление ответственных по различным видам поручений; 

- Дежурство по столовой, игровым комнатам; 

 

Кадровое обеспечение 

- педагоги-воспитатели; 

- начальник оздоровительного лагеря; 

-  медицинский работник; 

- обслуживающий персонал; 

- педагог физической культуры. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Режим дня: 
 

08.30-09.00 – Сбор детей, 

зарядка 

Выполнение традиционного комплекса 

физических упражнений, танцевальная 

разминка и разучивание флешмоба 

«Содружество Орлят России». 

09.00-09.15 – Утренняя линейка Перекличка отрядов, информация о 

предстоящих событиях дня, поднятие 

государственного флага РФ с исполнением 

гимна РФ, разучивание орлятских песен. 

09.15-10.00 – Завтрак Начинается с  творческой презентации 

меню, которая включает информацию о 

пользе продуктов. Данная презентация 

может звучать по радио. 

10.00-12.00 – Работа по 

программе лагеря, по плану 

отрядов, общественно- 

полезный труд, работа кружков 

и секций 

Рекомендуется разделить работу на два 

занятия по 45 минут с перерывом между ними 

в полчаса, или на 45 минут и 60 минут с 

перерывом между ними в 15 минут. 

Обязательно чередование спокойного и 

активного видов деятельности. 

12.00-13.00 – 

Оздоровительные процедуры 

Рекомендуются подвижные игры и 

прогулки на свежем воздухе, принятие 

солнечных ванн. 

13.00-14.00 – Обед Знакомство отрядов с меню, 

представленным на обед. 



14.00-14.30 – Свободное время В это время дети могут поиграть в спокойные 

настольные игры, почитать книги, порисовать. 

Кроме того, педагог может использовать это 

время для подведения с детьми итогов дня, 

проведения анализа. 

14.30 – Уход домой - 

 



30 
 

 

 

 

План-сетка смены пришкольного лагеря 

 

1 день 

29.05 

2 день 

30.05 

3 день 

31.05 

4 день 

01.06 

5 день 

02.06 

6 день 

05.06 

7 день 

06.06 

Организационный 

период смены. 

Формирование 

отрядов 

 

Игровой час «Играю 

я 

– играют друзья» 

 

Общий сбор 

участников 

«Здравствуй, 

лагерь» 

Погружение в 

игровой сюжет 

смены 

 

 

Тематический час 

«Правила здорового 

питания» 

 

Творческая встреча 

«Знакомьтесь, это – 

мы!» 

Тематический 

день 

«Национальные 

игры и забавы» 

 

Время отрядного 

творчества 

 

 

Игровая программа 

«Мы – одна 

команда!» 

Тематический 

день 

«Я и моя семьЯ» 

 

 

Праздничный 

калейдоскоп 

«День защиты 

детей» 

 

 

 

 

 

 

Тематический день 

«Национальные и 

народные танцы» 

 

Танцевальный час 

«В ритмах детства» 

 

Танцевальная 

программа 

«Танцуем вместе!» 

Тематический день 

«Великие 

изобретения и 

открытия» 

 

Научно- 

познавательные 

встречи «Мир науки 

вокруг меня» 

 

Конкурсная 

программа 

«Эврика!» 

Тематический 

день 

«Природное 

богатство и 

полезные 

ископаемые» 

 

Экологический час 

«Создание 

экологического 

постера и его 

защита» 
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8 день 

07.06 

9 день 

08.06 

10 день 

09.06 

11 день 

13.06 

12 день 

14.06 

13 день 

15.06 

14 день 

16.05 

Тематический 

день 

«Прикладное 

творчество и 

народные ремёсла» 

 

Мастер-классы 

«Умелые ручки» 

 

Игра по станциям 

«Твори! 

Выдумывай! 

Пробуй!» 

Тематический день 

«Национальная 

кухня» 

 

 

Настольная игра 

«Экспедиция 

вкусов» 

 

Костюмированное 

кулинарное шоу 

«Шкатулка 

рецептов» 

Тематический 

день 

«Открытые тайны 

великой страны» 

 

 

Тематический час 

«Открываем 

Россию» 

 

Праздничная 

танцевальная 

программа 

«В кругу друзей» 

 

 

Тематический 

день 

«Я и моя семьЯ» 

 

 

Творческая 

мастерская 

«Подарок своей 

семье» 

 

Гостиная династий 

«Ими гордится 

Россия» 

Тематический день 

«Великие 

изобретения и 

открытия» 

 

Конкурс знатоков 

«День математика» 

Тематический день 

«Великие 

изобретения и 

открытия» 

 

 

 

Творческая 

мастерская 

 «День цветов» 

Тематический 

день 

«Я и моя РоссиЯ» 

 

 

 

 

«День памяти и 

скорби» 
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15 день 

19.06 

16 день 

20.06 

         17 день 

21.06 

18 день 

22.06 

Тематический 

день 

«Устное народное 

творчество» 

 

Конкурс знатоков 

«Ларец народной 

мудрости» 

 

Театральный час 

«Там на неведомых 

дорожках» 

Тематический день 

«Я и мои друзьЯ» 

 

 

Большая командная 

игра «Физкульт-

УРА!» 

 

Время отрядного 

творчества и общий 

сбор участников 

«От идеи – к делу!» 

Тематический день 

«Я и моя РоссиЯ» 

 

Подготовка к 

празднику «Создаём 

праздник вместе» 

 

Праздничный 

калейдоскоп 

«По страницам нашей 

книги» 

говый период смены. 

ход из игрового сюжета 

 

Итоговый сбор участников 

«Нас ждут новые открытия!» 

 

Линейка закрытия смены 

«Радуга» 
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